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Die Top Female Workplaces 2025 stehen fest

sheconomy und kununu zeichnen die besten Arbeitgeber fiir Frauen in
Osterreich und Deutschland aus

Welche Unternehmen bieten Frauen nicht nur einen Job, sondern ein inspirierendes
Arbeitsumfeld, in dem Gleichberechtigung und moderne Arbeitskultur gelebte Realitat sind?
sheconomy, Osterreichs gréRte Wirtschaftsplattform fiir Frauen, und kununu, Europas
fihrende Plattform fiir Arbeitgeberbewertungen, haben gemeinsam die Top Female
Workplaces 2025 ermittelt. Das Ranking basiert auf zehntausenden anonymen Bewertungen
von Mitarbeiter:innen auf kununu.com und zeigt: Vielfalt, Fairness und gelebte
Gleichstellung sind keine leeren Versprechen, sondern messbare Faktoren.

Osterreich: Finanz, Soziales und Technik an der Spitze
Platz 1: Green Finance Group AG, Wien

Die Green Finance Group AG ist Vorreiterin in der nachhaltigen Finanzbranche. Das
Unternehmen bietet innovative Finanzdienstleistungen und nachhaltige Immobilienprojekte.
Besonders hervorgehoben werden von den Mitarbeiter:innen die hohe Gleichberechtigung,
die zukunftsorientierte Ausrichtung sowie das soziale und 6kologische Engagement. Die
Unternehmenskultur wird um 19 Prozent besser bewertet als im Branchenschnitt — ein
starkes Signal fur die Branche.

Platz 2: Monel GmbH, Spittal an der Drau

Die Monel GmbH betreut Menschen mit und ohne Beeintrachtigungen und bietet ein breites
Angebot von Freizeitaktivitaten liber Sportassistenz bis hin zu tiergestltzter Therapie. Das
Unternehmen Uberzeugt durch gelebte Gleichberechtigung, ein wertschatzendes
Arbeitsklima und hervorragende Weiterbildungsangebote. Die Unternehmenskultur wird
sogar um 32 Prozent besser bewertet als im Branchendurchschnitt der
Dienstleistungsbranche.



Platz 3: FERCHAU Austria GmbH, Linz

Das Engineering-Unternehmen FERCHAU Austria GmbH, tatig im Schiffbau, Anlagenbau und
der Fahrzeugtechnik, punktet mit Vielfalt und einer sehr positiven Arbeitsatmosphare.
Besonders geschatzt wird der respektvolle Umgang im Team. Mit einer Zufriedenheit von 83
Prozent bei der Verglitung und Spitzenbewertungen in Vielfalt und Unternehmenskultur liegt
FERCHAU deutlich Gber dem Branchenschnitt.

Weitere Top-10-Platzierungen in Osterreich:

e RAG Austria AG

e TeleDIALOG Fundraising GmbH Osterreich

e SOLVE Consulting Managementberatung GmbH

e Eversport GmbH

e Stauder Schuchter Kempf Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft
e smatex animal care GmbH

e LernFamilie Nachhilfe

ZUR GESAMTLISTE OSTERREICH:
https://sheconomy.media/topfemaleworkplace/topfemaleworkplace-oesterreich-2025/

Die Top-Arbeitgeber*innen fiir Frauen sortiert nach Bundeslandern finden Sie hier:
https://sheconomy.media/topfemaleworkplace/topfemaleworkplace-oesterreich-2025/

Deutschland: Erstmals getrennte Wertung fiir Konzerne und KMUs

Kategorie KMU

Platz 1: BeSocial GmbH, Bochum

Das Marketingunternehmen BeSocial GmbH liberzeugt mit Teamgeist, flexiblen
Arbeitsmodellen und einer klaren Gleichberechtigungsstrategie. Die Mitarbeitenden
schatzen insbesondere die Vielfalt und den offenen Umgang im Team. Die
Unternehmenskultur liegt 16 Prozent Gber dem Branchendurchschnitt in Marketing,
Werbung und PR.

Platz 2: Dr. Ausbiittel & Co. GmbH, Dortmund

Als Medizintechnikunternehmen verbindet Dr. Ausbiittel wirtschaftlichen Erfolg mit sozialer
Verantwortung. Uber 1.100 Menschen mit Behinderung arbeiten in regionalen Werkstatten
fur das Unternehmen. Die Bewertungen zeigen eine hohe Zufriedenheit bei
Gleichberechtigung, respektvollem Umgang und kollegialem Miteinander. Die
Unternehmenskultur liegt 19 Prozent Gber dem Branchendurchschnitt.

Platz 3: BettercallPaul GmbH, Haar bei Miinchen


https://sheconomy.media/topfemaleworkplace/topfemaleworkplace-oesterreich-2025/

Das IT-Unternehmen BettercallPaul lebt Vielfalt auf allen Ebenen. Besonders hervorgehoben
wird der respektvolle Umgang mit dlteren Kolleg:innen (5 von 5 Sternen) sowie die Offenheit
gegenlber unterschiedlichen Lebensmodellen. Die Unternehmenskultur liegt 20 Prozent
Uber dem Branchendurchschnitt der IT-Branche.

ZUR GESAMTLISTE DEUTSCHLAND:

https://sheconomy.media/topfemaleworkplace/topfemaleworkplace-deutschland-2025/

Kategorie Konzerne

Platz 1: Forschungszentrum Jiillich GmbH

Das Forschungszentrum Jilich steht fiir exzellente Wissenschaft und moderne
FUhrungsstrukturen. Frauen profitieren hier von Chancengleichheit in einem
forschungsintensiven Umfeld und von gezielten Entwicklungsprogrammen.

Platz 2: Westnetz GmbH

Als fiihrender Netzbetreiber im Energiesektor zeigt Westnetz, dass Gleichstellung auch in
traditionell mannlich gepragten Branchen erfolgreich umgesetzt werden kann. Die
Mitarbeitenden loben besonders die modernen Arbeitsbedingungen und die transparente
Kommunikation.

Platz 3: Deutsche Vermogensberatung (DVAG)

Die DVAG punktet mit strukturierten Férderprogrammen fiir Frauen und zahlreichen
Entwicklungsmoglichkeiten. Vielfalt wird hier aktiv gefordert, was sich in den Bewertungen
der Mitarbeiter:innen klar widerspiegelt.

ZUR GESAMTLISTE KONZERNE DE:

https://sheconomy.media/topfemaleworkplace/topfemaleworkplace-deutschland-
2025/top-50-grosskonzerne-deutschland/

Sommerfest mit Tiefgang in Wien

Im Rahmen eines Sommerfests im Headquarter von kununu in Wien wurden die Top Female
Workplaces gefeiert. Neben der Siegelverleihung wurde auch kritisch reflektiert: Auf dem
Podium diskutierten - unter Moderation von Michaela Ernst (sheconomy) - Ali Mahlodji
(futureOne), Gabriele Girschele (Volksbank Wien AG) und Julia Kreyler-Valsky (Inclusion
Indikator), wie tief Gleichstellung in Unternehmen tatsachlich verankert ist.



Uber sheconomy

sheconomy ist seit der Griindung 2018 die fiihrende Medienplattform fir weibliche
Wirtschaftskraft im deutschsprachigen Raum. sheconomy hat sich aktivdem positiven und
nachhaltigen Wirtschaftswandel verschrieben und richtet sich an eine Change-affine
Zielgruppe, die mitten im Wirtschaftsleben steht und den Faktor Frau und Diversity als
Wirtschaftstreiber fur Innovation, Digitalisierung und ESG/CSR versteht.

2024 wurde sheconomy mit dem IHK-Preis flir Wirtschaftsjournalismus ,Ernst Schneider” fiir
besondere publizistische Leistungen tiber Wirtschaftsthemen ausgezeichnet.

https://sheconomy.media/
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